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A. Einleitung / rechtliche Grundlagen

Zum Tag der Veroffentlichung des Jahresabschlusses fiir das Geschéftsjahr 2024 im Bundesanzeiger legt
die vwd TransactionSolutions AG (nachfolgend ,Institut” oder ,vwdTS“) die Angaben gemal Artikel 46 ff.
Verordnung (EU) 2019/2033 (Investment Firm Regulation, IFR) zum Stichtag 31.12.2024 wie folgt auf ihrer
Homepage www.transactionsolutions.de offen.

Offenlegungspflichtiges Unternehmen vwd TransactionSolutions AG

Rechtstragerkennung (LEI) 529900ZVGQA4CNEVWBIJ12

Offenlegungswahrung Euro (€)

Berichtszeitraum 01.01.2024 bis 31.12.2024 (GJ 2024)

Das Institut ist ein Wertpapierinstitut im Sinne des Wertpapierinstitutsgesetzes (WPIG). Es unterliegt
diesen Regelungen in seiner Eigenschaft als mittleres Wertpapierinstitut, welche die in Art. 12 Abs. 1 IFR
genannten Bedingungen als kleines und nicht verflochtenes Wertpapierinstitut nicht erfillt.

Die Hauptgeschaftstitigkeit der vwdTS ist die vollelektronische Ubermittlung von Kauf- und
Verkaufsauftragen (ber die eigenentwickelte Tradelink-Plattform, die Handelsteilnehmer im
auBerborslichen Direkt- und Limithandel verbindet.

B. Risikomanagementziele und -politik

Flr das Risikomanagement ist die Geschaftsfilhrung der vwdTS verantwortlich. Das Risikomanagement
legt in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen und aufsichtsrechtlich zu beachtenden Anforderungen den
grundsatzlichen Umgang mit den Risiken des Instituts fest und ist Bestandteil der Unternehmensstrategie.

B.1 Verfahren zur Risikosteuerung
Die Verfahren zur Steuerung der Risiken des Instituts bestehen aus:

einer klaren Organisationsstruktur mit klar bestimmten, transparenten und widerspruchsfreien
Berichtslinien — dazu zahlen:

= Geschaftsstrategie, Unternehmenspolitik, Unternehmensplanung

=  Geschiftsorganisation (Aufbau- und Ablauforganisation)

= personelle, technische und organisatorische Ausstattung

= umfangreiche MaRnahmen zur IT-Sicherheit und Notfallkonzept

= Auslagerungsmanagement

angemessenen internen  Kontrollmechanismen inkl. ordnungsgemaRer Verwaltungs- und
Rechnungslegungsverfahren — dazu zéhlen:

3113


http://www.transactionsolutions.de/

interne Steuerungsverfahren zur laufenden Uberwachung der Kapitalausstattung, Liquiditatslage
und Ertragslage

internes Kontrollsystem, bestehend aus:

prozessimmanenten (in die Ablaufprozesse integrierte, diese permanent begleitende)
Kontrollen (z.B. Vier-Augen-Prinzip, manuelle und elektronische Datenabgleiche,
automatische Fehlermeldungen u.a.)

prozessiibergreifende interne Kontrollfunktionen (z.B. Compliance-, Geldwdsche- und
Betrugspraventions- und Risikocontrolling-Funktion, Beschwerdemanagement u.a.)

Interne Revision bzw. Funktion des Revisionsbeauftragten

wirksamen Verfahren zur Identifizierung, Beurteilung, Steuerung, Uberwachung und Kommunikation von

Risiken — dazu zahlen:

Risikokultur, Risikophilosophie, Verhaltenskodex

zur Geschaftsstrategie passende Risikostrategie

Risikotragfahigkeitsanalyse und Risikomanagementsystem

Risikocontrolling-Funktion

einem Vergltungssystem, das mit einem soliden und wirksamen Risikomanagement vereinbar, diesem

forderlich und geschlechtsneutral ist

Die

Geschaftsfihrung hat folgende Risikoarten identifiziert, die im Rahmen des

Risikomanagementprozesses zu Giberwachen sind.

Adressenausfallrisiko

Forderungen an Kunden
Adressenausfallrisiko in Bezug auf Einlagen

Kreditvergabe an Gesellschafter

Liquiditatsrisiko

Operationelle Risiken

IT-Risiken

Sonstige operationelle Risiken

Rechtsrisiken

B.2 Adressenausfallrisiko

Das Adressenausfallrisiko beschreibt allgemein das Risiko, dass ein Vertragspartner seinen vertraglichen
Verpflichtungen nicht oder nur teilweise nachkommt. Zur Minimierung dieses Risikos werden
Geschaftsbeziehungen nur mit Geeigneten Gegenparteien eingegangen, die ebenfalls durch eine
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aufsichtsrechtliche Behorde reguliert sind. Die Liquiden Mittel werden zwecks Risikominimierung auf zwei
Hausbanken verteilt.

B.3 Liquiditatsrisiko

Das Institut muss gewahrleisten, dass jederzeit ausreichende liquide Mittel verfligbar sind, um ihren
Zahlungsverpflichtungen nachkommen zu kénnen. Dazu werden Zahlungseingange auf Tagesbasis
automatisiert abgeglichen. Wesentlichen Liquiditatsrisiken ist das Institut nicht ausgesetzt. Abgesehen
von einer Kreditvergabe an die Konzernmutter Infront Financial Technology GmbH, bestehen die
Vermogenswerte ausschlieRlich aus liquiden Aktiva in Form von taglich falligen Bankguthaben bei den
beiden Hausbanken.

B.4 Operationelle Risiken

Operationelle Risiken entstehen infolge von Unangemessenheit oder des Versagens von internen
Verfahren, Menschen und Systemen oder infolge externer Ereignisse. Im Zusammenhang mit dem
Geschaftsmodell des Instituts ist die Verfligbarkeit und die Performance der IT-Systeme als tiberragendes
operationelles Risiko identifiziert. Fiir die kontinuierliche Bereitstellung der Handelsapplikationen trifft
das Institut umfangreiche betriebssichernde MalBnahmen. Ziel ist es, dass auch beim Eintreten von
UnregelmaRigkeiten, Ausféllen von Hardware und Software bis hin zum Totalausfall eines IT-Standortes
der Regelbetrieb moglichst unterbrechungsfrei bzw. in kiirzester Zeit wieder vollumfanglich abgebildet
werden kann.

B.5 Rechtsrisiken — vornehmlich Aufsichtsrecht

Verletzungen geltenden Rechts — und die damit verbundenen Kosten — entstehen durch mangelnde
Erkennung und Anpassung auf sich anbahnende neue Rechtssetzung, sei es durch den Gesetzgeber oder
Gerichte. Angesichts des Geschaftsmodells und des Kundenkreises ist das zivilrechtliche Risiko als gering
einzuschatzen, wahrend angesichts des aufsichtsrechtlichen Status als Wertpapierinstitut der sich standig
wandelnde und verengende Rahmen der aufsichtsrechtlichen Regulierung zu stdndigen Anpassungen
zwingen kann, was somit als relevantes Rechtsrisiko zu identifizieren ist. Fir die kontinuierliche Erkennung
und Anpassung an aufsichtsrechtliche Anderungen hat das Institut mehrere Rechtsanwaltskanzleien und
eine auf das Aufsichtsrecht spezialisierte Wirtschaftspriifungsgesellschaft in Form von Dauermandaten
eingeschaltet. Ziel ist es, sich schnell und rechtssicher an kommende Regulierung anzupassen und
insoweit Rechtsrisiken, insbesondere Aufsichtsrechtsanderungsrisiken zu vermeiden.

C. Unternehmensfihrung

C.2 Leitungs- und Aufsichtsfunktionen

Die Geschaftsflihrung besteht aus einem Vorstandsmitglied. Dieser bekleidet folgende Anzahl an Leitungs-
und Aufsichtsfunktionen, einschlieBlich solcher innerhalb des Instituts und innerhalb von verbundenen
Unternehmen:
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Leitungsfunktionen Aufsichtsfunktionen

Jens Meuser 1 0

C.3 Diversitatsstrategie

Die Mitglieder der Geschaftsfihrung unterliegen den strengen  Anforderungen des
Wertpapierinstitutsgesetzes (WplG) sowie den konkretisierenden aufsichtsrechtlichen Regelungen.
Dadurch bestehen konkrete Vorgaben zur Besetzung der Geschaftsfiihrung. Die Geschaftsleiter miissen
fachlich geeignet, Giber ein umfangreiches und aktuelles Fachwissen verfligen und zuverlassig sein.

C.4 Risikoausschuss
Ein separater Risikoausschuss besteht nicht.

D. Eigenmittel

D.1 Zusammensetzung der aufsichtsrechtlichen Eigenmittel
Die nachfolgende Tabelle erfolgt gemaR Art. 49 Abs. 1 Buchst. C IFR

Tabelle EU IF CC1: Zusammensetzung der aufsichtsrechtlichen Eigenmittel

Quelle auf Grundlage
von
Referenznummern/-
buchstaben der in den
gepriiften Abschliissen
enthaltenden Bilanz

Position

1 | EIGENMITTEL 1.704.864
2 | KERNKAPITAL (T1) 1.704.864
3 | HARTES KERNKAPITAL (CET1) 1.704.864
4 | Voll eingezahlte Kapitalinstrumente 511.292 | Passiva 5.a)
5 | Agio
6 | Einbehaltene Gewinne 4.699.575 | Passiva 5.d)
7 Kumuliertes sonstiges Ergebnis
8 | Sonstige Rucklagen 2.122.035 | Passiva 5.b) + 5.ca)
9 | Zum harten Kernkapital zéhlende Minderheitsbeteiligungen (Minority interest)
10 Abzugs- .und Korrektu.rpos.ten aufgrund von Anpassungen des harten
Kernkapitals (Prudential Filters)
11 | Sonstige Fonds
12 | GESAMTABZUGE VOM HARTEN KERNKAPITAL -3.292.010
13 (-) Eigene Instrumente des harten Kernkapitals

613



14 (-) Direkte Positionen in Instrumenten des harten Kernkapitals
15 (-) Indirekte Positionen in Instrumenten des harten Kernkapitals
16 (-) Synthetische Positionen in Instrumenten des harten Kernkapitals
17 (-) Verluste des laufenden Geschaftsjahres
18 (-) Geschafts- oder Firmenwert (Goodwill)
19 (-) Sonstige immaterielle Vermogenswerte -3.292.010 | Aktiva 4.
(-) Von der kiinftigen Rentabilitat abhangige, nicht aus temporéaren
20 | Differenzen resultierende latente Steueranspriiche, abziiglich der
verbundenen Steuerschulden
(-) Qualifizierte Beteiligung auBerhalb des Finanzsektors, deren Betrag 15 %
21 . . N .
der Eigenmittel Giberschreitet
22 (-) Gesamtbetrag der qualifizierten Beteiligungen an anderen Unternehmen
als Unternehmen der Finanzbranche, der 60 % der Eigenmittel tiberschreitet
(-) Instrumente des harten Kernkapitals von Unternehmen der
23 | Finanzbranche, an denen die Wertpapierfirma keine wesentliche Beteiligung
halt
(-) Instrumente des harten Kernkapitals von Unternehmen der
24 | Finanzbranche, an denen die Wertpapierfirma eine wesentliche Beteiligung
halt
25 (-) Vermogenswerte aus Pensionsfonds mit Leistungszusage
26 (-) Sonstige Abziige
27 Hartes Kernkapital: Sonstige Bestandteile des Kapitals, Abzlige und
Anpassungen 500.000 | Passiva 4.
28 | ZUSATZLICHES KERNKAPITAL
29 | Voll eingezahlte, unmittelbar ausgegebene Kapitalinstrumente
30 | Agio
31 | GESAMTABZUGE VOM ZUSATZLICHEN KERNKAPITAL
32 (-) Eigene Instrumente des zusatzlichen Kernkapitals
33 (-) Direkte Positionen in Instrumenten des zusatzlichen Kernkapitals
34 (-) Indirekte Positionen in Instrumenten des zusatzlichen Kernkapitals
35 (-) Synthetische Positionen in Instrumenten des zusatzlichen Kernkapitals
(-) Instrumente des zusatzlichen Kernkapitals von Unternehmen der
36 | Finanzbranche, an denen die Wertpapierfirma keine wesentliche Beteiligung
halt
(-) Instrumente des zusatzlichen Kernkapitals von Unternehmen der
37 | Finanzbranche, an denen die Wertpapierfirma eine wesentliche Beteiligung
halt
38 (-) Sonstige Abziige
39 Zusatzliches Kernkapital: Sonstige Bestandteile des Kapitals, Abziige und
Anpassungen
40 | ERGANZUNGSKAPITAL
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41 | Voll eingezahlte, unmittelbar ausgegebene Kapitalinstrumente

42 | Agio

43 | (-) GESAMTABZUGE VOM ERGANZUNGSKAPITAL

44 (-) Eigene Instrumente des Ergdnzungskapitals

45 (-) Direkte Positionen in Instrumenten des Ergdanzungskapitals

46 (-) Indirekte Positionen in Instrumenten des Erganzungskapitals

47 (-) Synthetische Positionen in Instrumenten des Ergédnzungskapitals

(-) Instrumente des Erganzungskapitals von Unternehmen der
48 | Finanzbranche, an denen die Wertpapierfirma keine wesentliche Beteiligung
halt

(-) Instrumente des Erganzungskapitals von Unternehmen der
49 | Finanzbranche, an denen die Wertpapierfirma eine wesentliche Beteiligung
halt

Erganzungskapital: Sonstige Bestandteile des Kapitals, Abziige und

>0 Anpassungen

D.2 Abstimmung der Eigenmittel mit den gepriiften Bilanzen
Die nachfolgende Tabelle erfolgt gemald Art 49 Abs. 1 Buchst. A IFR.

Aktiva - Aufschliisselung nach Aktiva-Klassen gemaR der im veréffentlichten/gepriiften Jahresabschluss

enthaltenen Bilanz

1 |Bareserve 65
2 | Forderungen an Kreditinstitute 3.855.975
2a davon taglich fallig 3.544.628
2b andere Forderungen 311.348
3 | Forderungen an Kunden 2.216.644
4 | Immaterielle Anlagewerte 3.292.010
5 |Sachanlagen 20.803
6 |Sonstige Vermogensgegenstiande 181.310
7 | Rechnungsabgrenzungsposten 49.816

Aktiva insgesamt 9.616.623

Passiva - Aufschliisselung nach Passiva-Klassen gemaR der im veréffentlichten/gepriiften

Jahresabschluss enthaltenen Bilanz

1 |Sonstige Verbindlichkeiten 132.803

2 | Passive latente Steuern 51.192

3 | Ruckstellungen 1.099.726

3a davon Steuerriickstellungen 182.098

3b davon andere Rickstellungen 917.628

4 | Fonds fir allgemeine Bankrisiken 500.000 Zeile 27
5 | Eigenkapital 7.832.902

5a davon gezeichnetes Kapital 511.292 Zeile 4
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5b davon Kapitalriicklage 2.112.919 Zeile 8

5ca | davon gesetzliche Riicklage 9.116 Zeile 8

5d davon Bilanzgewinn 4.699.575 Zeile 6
Passiva insgesamt 9.116.623

D.3 Hauptmerkmale der begebenen Instrumente
Die Eigenmittel des Instituts bestehen ausschlieBlich aus den bilanziellen Eigenkapitalbestandteilen in
Form von gezeichnetem Kapital sowie Kapital- und Gewinnriicklagen.

E. Eigenmittelanforderungen

Die regulatorische Eigenmittelanforderung des Instituts ergibt sich aus Art. 11 Abs. 1 IFR in Verbindung
mit Art. 12, 14 und 15 IFR. Die maRgebliche Eigenmittelanforderung ist der hochste der ermittelten
Werte:

=  Anforderung fir fixe Gemeinkosten gem. Art. 13 IFR
= Permanente Mindestkapitalanforderung gem. Art. 14 IFR
=  K-Faktor-Anforderung gem. Art 15 IFR

Zum 31.12.2024 ergab sich fir das Institut folgende Eigenmittelanforderung:

Eigenmittelanforderung 682.278
regulatorische/permanente Mindestkapitalanforderung 150.000
Anforderung fir fixe Gemeinkosten 682.278
Total K-Faktor Requirement (Client orders handeld) 214.304

Im Berichtzeitraum haben die Eigenmittel des Instituts zu keiner Zeit die Eigenmittelanforderung von
682.278 unterschritten.

Zum 31.12.2024 war das harte Kernkapital, das Kernkapital und die Eigenmittel in Bezug auf die
Eigenmittelanforderung wie folgt ausgelastet:

Eigenmittel hartes Kernkapital (CET 1) Kernkapital (Tier 1) Eigenmittel
hartes Eigenkapital /Tier 1 1.704.864 1.704.864 1.704.864

Anforderung in % 56% 75% 100%
Anforderung absolut 382.076 511.709 682.278
Uberschuss 1.322.788 1.193.155 1.022.586
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F. Vergutungspolitik und Vergitungspraxis nach Art. 51 IFR

Durch die Einstufung als mittelgroRes Wertpapierinstitut fallt die vwdTS auch unter den
Anwendungsbereich der aufsichtsrechtlichen Anforderungen an die Offenlegung zur Vergltungspolitik
und -praxis. Nach Art. 51 der Verordnung (EU) 2019/2033 vom 27. November 2019 Uber
Aufsichtsanforderungen an Wertpapierfirmen (IFR) hat sie qualitative und quantitative
Verglitungsangaben zu den Personen offenzulegen, deren berufliche Aktivitaten sich wesentlich auf das
Risikoprofil des Instituts auswirken kdnnen (Risk Taker).

Die Ermittlung der relevanten Risk Taker fir 2024 wurde von der vwdTS nach den einheitlichen
Selektionskriterien der Delegierte Verordnung (EU) 2154/2021 vom 10.01.2024 durchgefihrt.

Gestaltungsmerkmale der Vergilitungssysteme

Die vwdTS hat in ihren Organisationsrichtlinien schriftliche Grundsatze zu ihren Vergilitungssystemen
festgelegt. Diese regeln die jeweiligen Zustdandigkeiten und Entscheidungsbefugnisse im Hinblick die
Verglitungssysteme sowie deren konkrete Ausgestaltung. Die Vergltungsgrundsatze bericksichtigen
neben den vergiitungspolitischen Intentionen des Instituts auch die fir die vwdTS relevanten
aufsichtsrechtlichen Vorgaben. Die Vergiltungsgrundsadtze sind mit einem soliden und wirksamen
Risikomanagement vereinbar und fordern dieses. Die Vergltungssysteme sind einfach und wenig komplex
und schlieRen Benachteiligungen im Hinblick auf das Geschlecht aus.

Die Einhaltung der Vergiitungsgrundsatze im Jahr 2024 wurde durch den Vorstand, den Aufsichtsrat sowie
im Rahmen der Jahresabschlussprifungen durch den Wirtschaftspriifer geprift.

Der Vorsitzende und die weiteren Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten fir ihre Tatigkeit keine Verglitung.

Fir den Vorstand sowie die weiteren als Risk Taker eingestuften Mitarbeitenden gewdhrt die vwdTS eine
anforderungs- und leistungsorientierte Gesamtvergiitung. Dabei bestimmt sich die Hohe der fixen
Grundvergitung nach dem Ubertragenen Aufgaben- und Verantwortungsumfang. Im Einzelfall werden
zusatzliche Nebenleistungen vereinbart (z.B. Company Car). Durch die Gewahrung einer zusatzlichen
(erfolgsabhangigen) variablen Vergitung wird verantwortungsvolles unternehmerisches Handeln
gefordert. Dabei achtet die vwdTS darauf, dass die variable Vergiitung keine Anreize gibt, unangemessene
Risiken einzugehen oder den implementierten Kontroll- und Uberwachungsmechanismen zuwiderliuft.

Variable Vergilitungen werden ausschlieBlich als Barverglitungen und ohne zeitlich verzogerte
Auszahlungen geleistet. Grundlage fir die Festsetzung der individuellen variablen Vergltungen sind die
tatsachlichen Leistungen im jeweiligen Geschéftsjahr. Die variablen Verglitungen werden auf Basis eines
mindestens einjahrigen Bemessungszeitraums gewahrt. Diese werden im Rahmen eines formalisierten
Zielvereinbarungsprozesses ermittelt. Die vereinbarten Ziele basieren auf der Geschafts- und
Risikostrategie der vwdTS. Sie berlicksichtigen verschiedene Leistungsebenen und die eingegangenen
Risiken sowie die Kapital- und Liquiditatskosten. Die Risk Taker verpflichten sich, keine unerlaubten
Absicherungsmalnahmen vorzunehmen. Die variable Vergitung entfallt (ganz oder zum Teil), sofern sich
die wirtschaftliche Entwicklung der vwdTS abschwacht oder negativ wird. Die variable Verglitung
verringert sich auch (bis auf null) bei Vorliegen definierter Malus-Sachverhalte.
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Im Rahmen der fiir die vwdTS relevanten aufsichtsrechtlichen Anforderungen sind auch weitere
Verglitungselemente als variable Verglitung zu behandeln (z.B. Abfindungen, Haltepramien, Garantien
oder Zulagen). Deren Gewahrung steht in jedem Einzelfall im Einklang mit den festgelegten
Verglitungsgrundsatzen sowie den fiir die vwdTS einschlagigen aufsichtsrechtlichen Anforderungen.

Verhéltnis zwischen dem festen und dem variablen Vergitungsbestandteil

Der Anteil der fixen Verglitung an der Gesamtvergltung ist ausreichend hoch damit keine signifikante
Abhangigkeit von der variablen Vergitung besteht. Andererseits ermoglicht die variable Verglitung einen
wirksamen Verhaltensanreiz.

Die maximale individuelle variable Vergltung flir einen Risk Taker darf die Hohe der fixen Verglitung in
einem Jahr nicht iberschreiten.

Zusammengefasste quantitative Angaben zu den Vergiitungen der Risikotrager

Im Hinblick auf die fur die vwdTS beachtlichen Datenschutzbestimmungen (Verordnung (EU) 2016/679,
DSGVO) wird in der nachfolgenden zusammengefassten Darstellung von einer Aufschllsselung der
guantitativen Verglitungsangaben nach Vorstand und Mitarbeitenden abgesehen.

Inhaltliche Angaben TEUR

Im Geschaftsjahr gewahrte Verglitungsbetrage 499
- davon feste Verglitung 382
- davon variable Vergltung (in bar) 117
- Zahl der Beglinstigten 4

Wahrend des Geschaftsjahres gewdhrte garantierte variable Vergitung -

In vorausgegangenen Zeitraumen gewdhrte Abfindungen, die wahrend des
Geschaftsjahres ausgezahlt wurden

Wahrend des Geschaftsjahres gewdhrte Abfindungen, aufgeteilt in vorab
gezahlte und zuriickbehaltene Betrage, die Zahl der Beglinstigten dieser -
Zahlungen und die hochste Zahlung, die einer Einzelperson gewahrt wurde

Ausnahmen und Erleichterungen gemaR Richtlinie (EU) 2019/2034 und Wertpapierinstitutsgesetz

Hinsichtlich der aufsichtsrechtlichen Anforderungen an die Vergltungssysteme gemall Art. 32 Abs. 1
Buchstabe j (variable Vergiitung in Instrumenten) und Buchstabe | (aufgeschobene Auszahlung von
variabler Vergltung) der Richtlinie (EU) 2019/2034 nimmt die vwdTS die zuldssigen Ausnahmeregelungen
nach Art. 32 Abs. 4 Buchstaben a und b der Richtlinie (EU) 2019/2034) fiir alle als Risk Taker eingestuften
Vorstande und sonstigen Risk Taker in Anspruch.

Der Aufsichtsrat hat gemaR § 44 Abs. 3 Satz2 Nr. 1 WpIG mit Blick auf die bilanziellen und
auBerbilanziellen Vermogenswerte der vwdTsS, der GroRe der internen Organisation sowie Art, Umfang,
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Komplexitdt und Risikogehalt der Geschafte von der Einrichtung eines Vergitungskontrollausschusses
abgesehen.

G. Anlagestrategie

Die Ausnahmeregelung (Artikel 52 Absatz 1 Satz 1 iVm. Artikel § 32 Absatz 4 a) Verordnung (EU)
2019/2033: bilanzielle und auBerbilanzielle Vermogenswerte in den dem jeweiligen Geschiftsjahr
unmittelbar vorangegangenen vier Jahren waren im Durchschnitt maximal 100 Mio. EUR wert) ist
einschlagig. Ebenso liegt der Umstand vor, dass das Institut mangels Erbringung der
Finanzportfolioverwaltung, fehlender Besitzverschaffung an Kundenvermogen und Nichtbetreiben des
Eigenhandels und Eigengeschafts nicht im Besitz von Aktien ist, eine Anlagestrategie besteht mithin nicht.

H. Umwelt, Sozial- und Unternehmensfihrungsrisiken

Die Ausnahmeregelung (Artikel 52 Absatz 1 Satz 1 iVm. Artikel § 32 Absatz 4 Verordnung (EU) 2019/2033:
bilanzielle und aufllerbilanzielle Vermdgenswerte in den dem jeweiligen Geschaftsjahr unmittelbar
vorangegangenen vier Jahren waren im Durchschnitt maximal 100 Mio. EUR wert) ist einschlagig,
Informationen zu Umwelt, Sozial- und Unternehmensfihrungsrisiken sind mithin vom Institut nicht offen
zu legen.
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